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PERSONALFRAGEBOGEN

Wir freuen uns dariiber, dass Du Teil unseres Teams werden moéchtest! Dieser Fragebogen dient dazy,
Dich besser kennenzulernen. Wir bitten dich daher, alle Fragen vollstandig und wahrheitsgemal} zu
beantworten. Samtliche Angaben werden streng vertraulich behandelt. Sollten Dir Fragen zu personlich
erscheinen, so kannst Du diese unbeantwortet lassen.

Bitte flille unseren Fragebogen gut leserlich oder am PC aus.

Bewerbung als:

Wo bist Du auf unsere Stellenanzeige gestol3en?

|| Stellenanzeige Print | | Homepage | Facebook | Instagram || Sonstiges
|| Freunde/Bekannte | | Agentur fir Arbeit | | TikTok || LinkedIn

1. Personliche Angaben

Nachname:

Vorname:

Stralle, Hausnummer:

PLZ, Ort:

Telefonnummer:

E-Mail:

Staatsangehorigkeit:

Familienstand:

Anzahl der unterhaltsberechtigen Kinder:
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Was ist Dein hochster Berufs- oder Studienabschluss?

Abgeschlossene Berufsausbildung, Fachrichtung:

Abgeschlossenes Studium, Fachrichtung:

Hochster Schulabschluss:

| Hauptschule | Werkrealschule ] Realschule | Gymnasium

Hast du eine Fahrerlaubnis? || ja, folgende

| nein
Bist Du als betrieblicher Ersthelfer ausgebildet? ] ja ] nein
Bist Du als betrieblicher Brandschutzhelfer ausgebildet? [ | ja | nein
Hast du bereits mit einem ERP System gearbeitet? | ja, folgende

] nein
CAD /CAM System? ] ja | nein
Weitere Systeme? | ja, folgende

| nein

An welchen Maschinen und Anlagen
hast du bisher Kenntnisse erworben?

Bitte beurteile deine Fremdsprachenkenntnisse:

Fremdsprache 1: | Grundkenntnisse | Gute Kenntnisse

" | flieRend || verhandlungssicher
Fremdsprache 2: | | Grundkenntnisse | | Gute Kenntnisse

| ] flieRend || verhandlungssicher
Fremdsprache 3: | Grundkenntnisse | | Gute Kenntnisse

| ] flieRend || verhandlungssicher
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4. Gesundheitszustand

Leidest Du an Krankheiten / Krankheitsfolgen, die sich nachteilig auf
die beabsichtigte Tatigkeit auswirken konnen?

L | nein

Wenn ja, welche?

5. Besondere Angaben fiir die Einstellung

Bist du ohne Beschiftigungsverhiltnis? | | ja, ab/ seit: | nein
Ist Dein Arbeitsverhaltnis gekiindigt? | ja, ab/zum: | nein
Die Beendigung erfolgte durch: | Arbeitgeber [ | Arbeitnehmer | | einvernehmlich

Frihester Eintrittstermin:

Letztes Monatsgehalt (brutto): €, bei h/Woche

oder letzter Stundenlohn (brutto): € / Stunde

Hohe der Weihnachtsgratifikation:

Hohe der Urlaubsgratifikation:

Hohe der Tantieme / Provisionen / Pramien:

Hohe der sonstigen Gratifikationen:

Gehaltswunsch pro Monat (brutto):

Gehaltswunsch pro Jahr inkl.
Gratifikationen (brutto):

Ubst Du eine Nebenbeschéftigung aus? | ja, (bitte nennen): | nein
Bist Du bereit, Uberstunden zu leisten? ] ja " | nein

Bist du bereit, auch an Wochenenden auf

Events und Messen tétig zu werden? ] ja | nein

Entfernung zum Arbeitsort: km
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Frage zur Verlagerung Lebensmittelpunkt / Wohnsitz nach Fichtenberg oder Region
(bei mehr als 35 km zwischen Wohnort / Arbeitsort):

Ich bin bereit meinen Wohnsitz zu verlagern? L | nein

Ich bin bereit meinen Lebensmittelpunkt zu verlagern? | | ja ] nein

6. Sonstiges

Sind Verwandte / Freunde bei uns beschéftigt? | | ja, Name "] nein

Was hast Du an deiner jetzigen oder
letzten Position vermisst?

Was sind Deine Starken?

Was sind deine Schwéachen?

Was sind deine privaten Interessen / Hobbys?

Was sind deine beruflichen Ziele?

Mochtest Du uns noch etwas mitteilen?

7. Vollstandigkeit der Unterlagen

Bitte flige dem Personalfragen, falls noch nicht geschehen, deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen bei.

Wurden von Dir alle Schul-/ Studienabschlusszeugnisse eingereicht ] ja ] nein
(Zeugnisse, die als letztes vorlagen)?

Wenn Nein bitte Erlauterung was fehlt und weshalb:

Wurden alle Arbeitgeberzeugnisse eingereicht? ] ja | nein

Wenn Nein bitte Erlauterung was fehlt und weshalb:
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| Mit Einreichung der Unterlagen erteile ich die Erlaubnis zur Speicherung der personenbezogenen
Daten gemall § 6 DSGVO. Die Daten werden gemal} Art. 17 DSGVO gel6scht, sobald der Zweck fuir
die Bearbeitung nicht mehr besteht.

' ] Ich mochte in den Talent Pool* des Bewerbermanagements aufgenommen werden und erklare mich
damit einverstanden, dass meine Bewerbungsunterlagen iber das konkrete Bewerbungsverfahren
hinaus gespeichert werden.

* Innerhalb des Talent Pools werden |hre eingehenden Bewerbungsunterlagen fiir max. 2 Jahre gespeichert,
sodass diese bei kiinftigen Stellenausschreibungen berlicksichtigt werden konnen und das
Bewerbungsverfahren ggf. fortgesetzt wird. Die KW automotive GmbH weist darauf hin, dass die erteilte
Einwilligung zur Datenverarbeitung jederzeit widerrufen werden kann.

Senden Sie hierzu eine Mail an karriere@kwautomotive.de.

Ort, Datum Unterschrift

ANLAGEN ZUR BEWERBUNG (FALLS NOCH NICHT EINGEREICHT):

| | Anschreiben [ ] Lebenslauf | Zeugniskopien tber | ] Personalfragebogen
Ausbildung und
bisherige Tatigkeiten

WEITERE MARKEN DER KW GRUPPE
- ASCHER 3T
% Mﬁg M%&MW @,THMH"ME 74 RACING @R, S sfkacesconr
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